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Ч
åëîâå÷åñòâî âî âñå âðåìåíà ïûòàëîñü è ïûòàåòñÿ
ïðîæèòü îòâåäåííîå âðåìÿ êàê ìîæíî ëó÷øå. Îä-
íàêî ìåñòî ðîæäåíèÿ, êàê è ðîäèòåëåé, íå âûáèðà-

þò. Â ïðîöåññå ñâîåé æèçíåäåÿòåëüíîñòè èíäèâèäû
îñîçíàþò, ÷åãî îíè õîòåëè áû äîñòè÷ü, è ìîæåò ëè ñòðàíà,
â êîòîðîé îíè æèâóò, ïðåäîñòàâèòü èì òàêóþ âîçìîæ-
íîñòü.

Ê ñîæàëåíèþ, íå âñåãäà àìáèöèè ëþäåé ìîãóò áûòü
óäîâëåòâîðåíû ðåñóðñàìè ãîñóäàðñòâà. È ìû íå ìîæåì ñ
òî÷íîñòüþ óòâåðæäàòü, ðóêîïëåñêàë áû âåñü ìèð "ìÿòåæ-
íîìó äåìîíó" Ðóäîëüôà Íóðååâà, áûë áû ñîçäàí Google
áåç Ñåðãåÿ Áðèíà, à PayPal áåç Ìàêñà Ëåâ÷èíà? È ýòî
òîëüêî îáùåèçâåñòíûå ïðèìåðû òîãî, êàê îêðóæåíèå ÷å-
ëîâåêà ìîæåò ïîâëèÿòü íà åãî ñóäüáó è âíåñòè âêëàä â
ðàçâèòèå âñåãî ÷åëîâå÷åñòâà. Åñëè áðàòü â ïðèìåð "ðÿ-
äîâûõ" ãðàæäàí, òî íàéäóòñÿ ñîòíè ìèëëèîíîâ æåëàþùèõ
æèòü â ñòðàíàõ ñ ìåíüøèì óðîâíåì ïðåñòóïíîñòè, êîð-
ðóïöèè, òåíåâîé ýêîíîìèêè, ãåíäåðíîãî íåðàâåíñòâà è
ò.ä. Òàêèì îáðàçîì, ñòåïåíü óäîâëåòâîðåííîñòüþ æèçíüþ
íà ïðîòÿæåíèè âñåãî ðàçâèòèÿ èñòîðèè áûëà è îñòàåòñÿ
óíèêàëüíîé.

À êàêèå ôàêòîðû â íàøå âðåìÿ ïîáóæäàþò ÷åëîâåêà
îòêàçûâàòüñÿ îò ïðîæèâàíèÿ íà Ðîäèíå è èñêàòü ëó÷øóþ

æèçíü â äðóãèõ ñòðàíàõ? Çà êàêèì "ñ÷àñòüåì" ãîíÿòñÿ íà-
øè ñîîòå÷åñòâåííèêè? Â  ñòàòüå ñ ïîìîùüþ àíàëèçà ñòà-
òèñòè÷åñêèõ äàííûõ ìû ïîïûòàåìñÿ îòâåòèòü íà ýòè âî-
ïðîñû. Öåííîñòü ñòàòüè çàêëþ÷àòñÿ â òîì, ÷òî îíà îñíî-
âàíà íå íàëè÷íûõ ìíåíèÿõ ýêñïåðòàõ (ýêîíîìèñòîâ, ïñè-
õîëîãîâ), à íà ôàêòàõ. Áëàãîäàðÿ ÷åìó èññëåäîâàíèå â
ìàêñèìàëüíîé ñòåïåíè èçáàâëÿåòñÿ îò ñóáúåêòèâèçìà.

Ñòàòüÿ ïðèçâàíà îñâåòèòü âçàèìîñâÿçü ìåæäó âîç-
ìîæíîñòüþ ðåàëèçàöèè ÷åëîâå÷åñêîãî ïîòåíöèàëà è
ìåæäóíàðîäíîé ìèãðàöèåé. Â ñâÿçè ñ ýòèì íàèáîëüøèé
èíòåðåñ îíà ïðåäñòàâëÿåò äëÿ ñòàðøåêëàññíèêîâ è ñòó-
äåíòîâ âóçîâ, êîòîðûå íà äàííûé ìîìåíò íàõîäÿòñÿ â
ïðîöåññå ñàìîîïðåäåëåíèÿ. Äàííàÿ ñòàòüÿ ðàñêðîåò
îäèí èç àñïåêòîâ, âëèÿþùèõ íà âîçìîæíîñòü ñàìîðåàëè-
çàöèè èíäèâèäà.

À äåéñòâèòåëüíî ëè ìíîãî ëþäåé íå óäîâëåòâîðåíû
óñëîâèÿìè æèçíè â ñâîåé ñòðàíå. Ñîâðåìåííàÿ ñòàòèñòè-
êà òàêæå íå îáäåëÿåò âíèìàíèåì äàííóþ ïðîáëåìó. Îá-
ðàòèìñÿ ê Âñåìèðíîìó (ìåæäóíàðîäíîìó) èíäåêñó ñ÷àñ-
òüÿ (The Happy Planet Index). Îí áûë ðàçðàáîòàí è âïåð-
âûå ïðåäñòàâëåí ìèðîâîé îáùåñòâåííîñòè â 2006 ãîäó.
Åãî îáíîâëåíèå ïðîèñõîäèòü ñ ïåðèîäè÷íîñòüþ ðàç â äâà
- òðè ãîäà. Èíäåêñ ÿâëÿåòñÿ ñîâìåñòíûì äåòèùåì áðè-
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Â ñòàòüå ðàññìîòðåíû ôîðìèðîâàíèå è âëèÿíèå Âñåìèðíîãî èíäåêñà
ñ÷àñòüÿ (The Happy Planet Index) è Èíäåêñà ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî
ïîòåíöèàëà (Human Development Index) íà âîïðîñû ïðèâëåêàòåëüíîñ-
òè ñòðàí è ìèãðàöèè íàñåëåíèÿ â ìèðå. Ïðîàíàëèçèðîâàíû îò÷åòû,
ïðåäñòàâëåííûå ìåæäóíàðîäíûìè îðãàíèçàöèÿìè îòíîñèòåëüíî ðàñ-
÷åòà äàííûõ èíäåêñîâ, è ñäåëàí àíàëèç ñòðàí ñ íàèáîëåå êîìôîðòíû-
ìè è íåêîìôîðòíûìè óñëîâèÿìè æèçíè.
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òàíñêîãî èññëåäîâàòåëüñêîãî öåíòðà New Economic
Foundation, ýêîëîãè÷åñêîé îðãàíèçàöèè Friends of the
Earth, ãóìàíèòàðíîé îðãàíèçàöèåé World Development
Movement è ãðóïïû íåçàâèñèìûõ ìåæäóíàðîäíûõ ýêñ-
ïåðòîâ. Ãëàâíàÿ åãî öåëü - ïîêàçàòü ðåàëüíîå áëàãîñî-
ñòîÿíèå ñòðàí. Èíäåêñ èñïîëüçóåòñÿ â èçó÷åíèè ýêîíî-
ìè÷åñêèõ è ñîöèàëüíûõ ïðîöåññîâ, àêòèâíî ïðèìåíÿåòñÿ
â ãîñóäàðñòâåííîì óïðàâëåíèè, ïðèìåíÿåòñÿ ñòðàíàìè
äëÿ îïðåäåëåíèÿ ýôôåêòèâíîñòè ïðîâîäèìîé ïîëèòèêè,
èñïîëüçîâàíèÿ ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà è ïðèðîäíûõ ðå-
ñóðñîâ. Èíäåêñ ñîîòíîñèò ïîêàçàòåëè óäîâëåòâîðåííîñòè
æèòåëåé êàæäîé ñòðàíû è ñðåäíþþ èõ ïðîäîëæèòåëü-
íîñòü æèçíè ñ êîëè÷åñòâîì ïîòðåáëÿåìûõ èìè ïðèðîä-
íûõ ðåñóðñîâ. Ìåòîäîëîãèÿ ðàñ÷¸òà èíäåêñà ïðèâåäåíà â
[1].

Ïîñëåäíèé ðàç ðåéòèíã ñòðàí ïî ìåæäóíàðîäíîìó èí-
äåêñó ñ÷àñòüÿ áûë îïóáëèêîâàí â 2012 ãîäó [1]. Åãî ðå-
çóëüòàòû ïîêàçûâàþò, ÷òî â ñòðàíàõ, ãäå óïîð äåëàåòñÿ íà
ðàçâèòèå ïðîèçâîäñòâà, à ñ íèì è íà ýêîíîìè÷åñêèé ðîñò,
ëþäè, êàê ïðàâèëî, ñ÷àñòëèâåå íå ñòàíîâÿòñÿ â ñèëó òîãî,
÷òî ýêîíîìè÷åñêèå òåîðèè, êîòîðûõ ïðèäåðæèâàþòñÿ
âëàñòè ýòèõ ãîñóäàðñòâ, íå èìåþò íè÷åãî îáùåãî ñ æèç-
íüþ ðåàëüíûõ ëþäåé. Â ïÿò¸ðêó òàêèõ ñòðàí - ëèäåðîâ
âõîäÿò: Êîñòà Ðèêà, Âüåòíàì, Êîëóìáèÿ, Áåëèç, Ñàëüâà-
äîð. Óðîâíè ýêîíîìè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ ýòèõ ñòðàí íå âõî-
äÿò è â äâàäöàòêó ýêîíîìèê ìèðà.

Äëÿ íàãëÿäíîãî ñîïîñòàâëåíèÿ óðîâíÿ ñ÷àñòüÿ
íàñåëåíèÿ è êîíêóðåíòîñïîñîáíîñòè ýêîíîìèêè
íà ìåæäóíàðîäíîé àðåíå îáðàòèìñÿ ê òàáëèöå  1.

Âèäíî, ÷òî ñòðàíû - ëèäåðû ðåéòèíãà The Global
Competitiveness Report 2012-2013 çàíèìàþò äîñòàòî÷-
íî ñêðîìíûå ïîçèöèè â ðåéòèíãå The Happy Planet Index
2012. Õîòÿ áåññïîðíûì ëèäåðîì â ýòèõ äâóõ ðåéòèíãàõ
ÿâëÿåòñÿ Øâåéöàðèÿ. Ïðè ðàçâèòîé ýêîíîìè÷åñêîé ñèñ-
òåìå ãðàæäàíå ýòîé ñòðàíû ÷óâñòâóþò ñåáÿ äîñòàòî÷íî
ñ÷àñòëèâûìè.

Ðîññèéñêàÿ Ôåäåðàöèÿ çàíèìàåò 67 ïîçèöèþ â ðåé-
òèíãå The Global Competitiveness Report 2012-2013, ÷òî
óêàçûâàåò íà îòíîñèòåëüíî ñðåäíåå ðàçâèòèå êîíêóðåí-
òîñïîñîáíîñòè, à 122 ïîçèöèÿ â ðåéòèíãå The Happy
Planet Index 2012 ñâèäåòåëüñòâóåò î òîì, ÷òî Ðîññèþ
ìîæíî íàçâàòü ñòðàííîé ïåññèìèñòîâ. Îïèðàÿñü íà ïðè-
âåäåííûå ôàêòû, ìîæíî ïðåäïîëîæèòü, ÷òî Ðîññèéñêàÿ
Ôåäåðàöèÿ ïîäâåðæåíà ðèñêó ýìèãðàöèè êîðåííîãî íà-
ñåëåíèÿ â ïîèñêàõ ëó÷øåãî.

Ñòîèò îòìåòèòü è òî, ÷òî â êîíöå 90 -õ, íàøà ñòðàíà
óæå ñòîëêíóëàñü ñ ïðîöåññîì ìàññîâîé ýìèãðàöèè ñïå-
öèàëèñòîâ, êâàëèôèöèðîâàííûõ êàäðîâ è ó÷åíûõ. Äàííîå
ÿâëåíèå íîñèò íàçâàíèå "óòå÷êà ìîçãîâ" èëè "brain drain".
Â ñâîþ î÷åðåäü ýòîò ïðîöåññ íåãàòèâíî ñêàçàëñÿ íà ðîñ-
ñèéñêîé ýêîíîìèêå èç-çà ïîòåðè íàó÷íîé ýëèòû è êâàëè-
ôèöèðîâàííîé ðàáî÷åé ñèëû.

Ñ ðåéòèíãîì The Happy Planet Index ìîãóò ñîãëàñèòüñÿ
íå âñå ýêîíîìèñòû è ñîöèîëîãè, ïîñ÷èòàâ åãî äîñòàòî÷íî
ñóáúåêòèâíûì, ïîñêîëüêó ïðè åãî ðàñ÷åòå íå ó÷èòûâàþò-
ñÿ ìíîãèå âàæíûå äëÿ ìíîãèõ ñòðàí ýêîíîìè÷åñêèå ïî-
êàçàòåëè. Ïîäòâåðäèì ýòî ïðåäïîëîæåíèå ôàêòàìè.

Ñåãîäíÿ îáùåïðèçíàííûì èñòî÷íèêîì èíôîðìàöèè î
äîñòóïíîñòè âîçìîæíîñòè ðåàëèçàöèè ÷åëîâå÷åñêîãî
ïîòåíöèàëà ÿâëÿåòñÿ Èíäåêñ ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî
ïîòåíöèàëà (Human Development Index) [ÈÐ×Ï]. Ïðåä-
ñòàâëåííûé èíäåêñ ÿâëÿåòñÿ êîìáèíèðîâàííûì ïîêàçà-
òåëåì, õàðàêòåðèçóþùèì ðàçâèòèå ÷åëîâåêà â ñòðàíàõ è
ðåãèîíàõ ìèðà. Àâòîðîì èíäåêñà ÿâëÿåòñÿ ïàêèñòàíñêèé
ýêîíîìèñò Ìàõáóá óëü-Õàê (Mahbub ul-Haq). Ñ 1990 ãî-
äà ñîçäàíèÿ èäåò åãî åæåäíåâíûé ðàñ÷åò ýêñïåðòàìè
Ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ Îðãàíèçàöèè Îáúåäèíåííûõ Íàöèé
(ÏÐÎÎÍ) ñîâìåñòíî ñ ãðóïïîé íåçàâèñèìûõ ìåæäóíà-
ðîäíûõ ýêñïåðòîâ. Äëÿ ðàñ÷åòà èñïîëüçóþòñÿ àíàëèòè÷å-
ñêèå ðàçðàáîòêè, ñòàòèñòè÷åñêèå äàííûå íàöèîíàëüíûõ
èíñòèòóòîâ è ìåæäóíàðîäíûõ îðãàíèçàöèé. Òàêèì îáðà-
çîì, Èíäåêñ ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî  ïîòåíöèàëà áàçè-
ðóåòñÿ íà ôàêòàõ, ïîýòîìó ÿâëÿåòñÿ äîñòàòî÷íî îáúåê-
òèâíûì ïîêàçàòåëåì.

Èñõîäíîé èäåé èññëåäîâàíèÿ ÿâëÿåòñÿ òî, ÷òî îáùå-
ñòâåííîå ðàçâèòèå ñëåäóåò îöåíèâàòü íå òîëüêî ïî óðîâ-
íþ íàöèîíàëüíîãî äîõîäà, íî è ïî äðóãèì ïîêàçàòåëÿì, â
òîì ÷èñëå çäîðîâüþ è îáðàçîâàíèþ, ïîääàþùèåñÿ èçìå-
ðåíèþ â áîëüøèíñòâå ñòðàí ìèðà. Â äåâÿíîñòûå ãîäû ýòà
èäåÿ áûëà ðàäèêàëüíîé. Îäíàêî ñ òå÷åíèåì âðåìåíè, íå-
ñìîòðÿ íà íåêîòîðûå íåñîâåðøåíñòâà èíäåêñà, îí ñòàë
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Ñòðàíà
Место в рейтинге
The Happy Planet

Index 2012

Место в рейтинге
The Global

Competitiveness
Report 2012-2013

Швейцария 34 1

Сингапур 90 2

Финляндия 70 3

Швеция 52 4

Нидерланды 67 5

Германия 46 6

США 105 7

Великобритания 41 8

Гонконг 102 9

Япония 45 10
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îäíèì èç ñàìûõ àâòîðèòåòíûõ ïîêàçàòåëåé, õàðàêòåðèçó-
þùèõ îáùåñòâåííîå ðàçâèòèå.

Ðàññìîòðèì ïîäðîáíåå ìåòîäîëîãèþ ôîðìèðîâàíèÿ
Èíäåêñà ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî ïîòåíöèàëà. Ñâîäíûé
ÈÐ×Ï èçìåðÿåò äîñòèæåíèÿ ñòðàíû ñ òî÷êè çðåíèÿ ñî-
ñòîÿíèÿ çäîðîâüÿ, ïîëó÷åíèÿ îáðàçîâàíèÿ è ôàêòè÷åñêî-
ãî äîõîäà åå ãðàæäàí.

Ïîýòîìó îñíîâîïîëàãàþùèìè èíäåêñàìè ìåòîäèêè
ÿâëÿþòñÿ:

1. Èíäåêñ îæèäàåìîé ïðîäîëæèòåëüíîñòè æèçíè;
2. Èíäåêñ îáðàçîâàíèÿ;
3. Èíäåêñ âàëîâîãî íàöèîíàëüíîãî äîõîäà.

Ñâîäíûé ïîêàçàòåëü ÈÐ×Ï ðàññ÷èòûâàåòñÿ êàê ñðåä-

íåå ãåîìåòðè÷åñêîå íîðìàëèçîâàííûõ çíà÷åíèé ïåðå-
÷èñëåííûõ èíäåêñîâ.

Â 2010 ãîäó äëÿ ðàñ÷åòà ñâîäíîãî
Èíäåêñà ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî ïîòåíöèàëà

äîáàâèëè åùå òðè ïîêàçàòåëÿ:
1. Èíäåêñ ÷åëîâå÷åñêîãî ðàçâèòèÿ; 
2. Èíäåêñ ãåíäåðíîãî ðàçâèòèÿ;
3. Èíäåêñ ìíîãîìåðíîé áåäíîñòè.

Ïîñëå ðàñ÷åòà íîâûõ ïîêàçàòåëåé áàçîâûé ÈÐ×Ï
êîððåêòèðóåòñÿ íà îñíîâå èõ çíà÷åíèé. Ïîäðîáíûé ðàñ-
÷åò ñóììàðíîãî Èíäåêñà ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî ïîòåí-
öèàëà äåìîíñòðèðóåòñÿ â òåõíè÷åñêèõ ïðèìå÷àíèÿõ ê îñ-
íîâíîìó îò÷åòó, ñì.  ðèñ.  1.
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Рисунок 1. - Технические примечания к ИЧРП [3]
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Èíäåêñû, èñïîëüçóåìûå â ðàñ÷åòå ñóììàðíîãî ÈÐ×Ï,
ÿâëÿþòñÿ ñòàíäàðòíûìè, ïîýòîìó îí ðàññ÷èòûâàåòñÿ íå
òîëüêî íà ìåæäóíàðîäíîì óðîâíå, íî íà íàöèîíàëüíîì è
ðåãèîíàëüíîì óðîâíÿõ.

Â èòîãîâîì ðåéòèíãå èíäåêñà íà îñíîâàíèè ïîëó÷åí-
íûõ ðåçóëüòàòîâ âñå ãîñóäàðñòâà ðàíæèðóþòñÿ è êëàññè-
ôèöèðóþòñÿ ïî ÷åòûð¸ì êàòåãîðèÿì:

1. Ñòðàíû ñ î÷åíü âûñîêèì óðîâíåì È×Ð (îò 0,800 -
äî 1,000); 

2. Ñòðàíû ñ âûñîêèì óðîâíåì È×Ð (îò 0,700 - äî
0,799);

3. Ñòðàíû ñî ñðåäíèì óðîâíåì È×Ð (îò 0,550 - äî
0,699);

4. Ñòðàíû ñ íèçêèì óðîâíåì È×Ð (íèæå 0,550).

Â òàáëèöå  2 ïðèâåäåíà âûáîðêà Ðåéòèíãà ñòðàí ïî èí-
äåêñó ÷åëîâå÷åñêîãî ðàçâèòèÿ â ÈÐ×Ï.
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Òàáëèöà  2.

Индекс развития человеческого потенциала по странам мира, 2014 г. [4]

Ñòðàíû ñ î÷åíü âûñîêèì óðîâíåì È×Ð Ñòðàíû ñî ñðåäíèì óðîâíåì È×Ð

ÌÅÑÒÎ ÑÒÐÀÍÀ È×Ð ÌÅÑÒÎ ÑÒÐÀÍÀ È×Ð

1 Норвегия 0.944 103 Мальдивы 0.698

2 Австралия 0.933 103 Монголия 0.698

3 Швейцария 0.917 103 Туркменистан 0.698

4 Нидерланды 0.915 106 Самоа 0.694

5 США 0.914 107 Палестина 0,686

. . . . . . . . . . . . . . . . . .

44 Куба 0.815 140 Конго 0.564

46 Кувейт 0.814 141 Замбия 0.561

47 Хорватия 0.812 142 Бангладеш 0.558

48 Латвия 0.810 142 Сан-Томе и Принсипи 0.558

49 Аргентина 0.808 144 Экваториальная Гвинея 0.556

Ñòðàíû ñ âûñîêèì óðîâíåì È×Ð Ñòðàíû ñ íèçêèì óðîâíåì È×Ð

ÌÅÑÒÎ ÑÒÐÀÍÀ È×Ð ÌÅÑÒÎ ÑÒÐÀÍÀ È×Ð

50 Уругвай 0.790 145 Непал 0.540

51 Багамские Острова 0.789 146 Пакистан 0.537

51 Черногория 0.789 147 Кения 0.535

53 Беларусь 0.786 148 Свазиленд 0.530

54 Румыния 0.785 149 Ангола 0.526

57 Россия 0.778 . . . . . . . . .

98 Колумбия 0.711 183 Сьерра-Леоне 0.374

98 Эквадор 0.711 184 Чад 0.372

100 Суринам 0.705 185 Центрально-Африканская
Республика 0.341

100 Тонга 0.705 186 Демократическая Респуб-
лика Конго 0.338

102 Доминикана 0.700 187 Нигер 0.337
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Îò÷åòû Îðãàíèçàöèè Îáúåäèíåííûõ Íàöèé (ÎÎÍ) ñ
äàííûìè î ðàçâèòèè ÷åëîâåêà, êàê ïðàâèëî, çàïàçäûâàþò
íà äâà ãîäà, òàê êàê òðåáóþòñÿ ìåæäóíàðîäíîå ñîïîñòàâ-
ëåíèå èõ ñ íàöèîíàëüíûìè ñòàòèñòè÷åñêèìè ñëóæáàìè.
Êðîìå òîãî íå âñå ñòðàíû âêëþ÷åíû â îò÷åò ÎÎÍ èç-çà
íåäîñòóïíîñòè îïðåäåëåííûõ äàííûõ èëè áîëüøîé âåðî-
ÿòíîñòè èõ ôàëüñèôèêàöèè.

Îòíîñèòåëüíî Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè - â äîêëàäå
ÎÎÍ Human Development Report 2014 ïðèñâîåíà 57 ïî-
çèöèÿ ñ È×Ð ðàâíûì 0,778. Ðîññèÿ âîøëà â ãðóïïó ñòðàí
ñ âûñîêèì óðîâíåì èíäåêñà ÷åëîâå÷åñêîãî ðàçâèòèÿ, íî
ïî ñðàâíåíèþ ñ ïðåäûäóùèì ãîäîì îíà îïóñòèëàñü íà
äâå ïîçèöèè.

Îñíîâíûì ïîêàçàòåëÿì Ðîññèéñêîé ôåäåðàöèè ìîæ-
íî äàòü ñëåäóþùóþ õàðàêòåðèñòèêó:

◆ ñðåäíÿÿ îæèäàåìàÿ ïðîäîëæèòåëüíîñòü æèçíè
ïðè ðîæäåíèè ñîñòàâëÿåò 69,1 ëåò; 

◆ ñðåäíÿÿ ïðîäîëæèòåëüíîñòü ïîëó÷åíèÿ îáðàçî-
âàíèÿ - 11,7 ëåò; 

◆ âàëîâîé íàöèîíàëüíûé äîõîä íà äóøó íàñåëåíèÿ
- $ 12 700 â ãîä.

Íåãàòèâíûì îáðàçîì íà çíà÷åíèå ñóììàðíîãî È×Ð
âëèÿþò ñëåäóþùèå ïîêàçàòåëè:

◆ ñîöèàëüíîå íåðàâåíñòâî;
◆ ýêîëîãè÷åñêèå ïðîáëåìû;
◆ íèçêàÿ ïðîäîëæèòåëüíîñòü æèçíè.

Ïîìèìî ýòîãî àâòîðû äîêëàäà ÎÎÍ äåëàþò î÷åíü
âàæíûé âûâîä î òîì, ÷òî ñîâðåìåííûé ðîññèéñêèé óêëàä
ýêîíîìèêè, ïðè êîòîðîì äåëàåòñÿ ñèëüíûé àêöåíò íà èñ-
ïîëüçîâàíèå ïðèðîäíûõ ðåñóðñîâ, âìåñòî òîãî ÷òîáû äè-
âåðñèôèöèðîâàòü ýêîíîìèêó, ìîæåò â äàëüíåéøåì ñåðü-
åçíî ïîâëèÿòü íà óñòîé÷èâîñòü è ñòàáèëüíîñòü ÷åëîâå÷å-
ñêîãî ðàçâèòèÿ.

Ñëåäóåò îòìåòèòü, ÷òî Ðîññèÿ îïåðåæàåò â ðåéòèíãå
ïàðòíåðîâ ïî ÁÐÈÊÑ. Èç ÷èñëà ãîñóäàðñòâ áûâøåãî
ÑÑÑÐ â ãðóïïó ñòðàí ñ î÷åíü âûñîêèì óðîâíåì È×Ð âõî-
äÿò Ýñòîíèÿ (33 ìåñòî), Ëèòâà (35 ìåñòî), Ëàòâèÿ (48 ìå-
ñòî).

Íàðÿäó ñ Ðîññèåé â ãðóïïó ñòðàí ñ âûñîêèì óðîâíåì
È×Ð âõîäÿò Áåëîðóññèÿ (53 ìåñòî), Êàçàõñòàí (70 ìåñòî),
Àçåðáàéäæàí (76 ìåñòî), Ãðóçèÿ (79 ìåñòî), Óêðàèíà (83
ìåñòî).

Äðóãèå ïîñòñîâåòñêèå ãîñóäàðñòâà âêëþ÷åíû â ãðóïïó
ñòðàí ñî ñðåäíèì óðîâíåì ðàçâèòèÿ Òóðêìåíèñòàí (103
ìåñòî), Ìîëäîâà (114 ìåñòî), Óçáåêèñòàí (116 ìåñòî),

Êûðãûçñòàí (125 ìåñòî), Òàäæèêèñòàí (133 ìåñòî).

Èñõîäÿ èç ðåéòèíãà ÈÐ×Ï, ëþäè äîëæíû ñòðåìèòüñÿ
ïåðååõàòü â ñòðàíû ñ î÷åíü âûñîêèì è âûñîêèì óðîâíåì
È×Ð. Èìåííî òàì îíè ñìîãóò â áîëüøåé ñòåïåíè ðåàëè-
çîâàòü ñâîé ïîòåíöèàë. Îáðàòèìñÿ ê ñòàòèñòè÷åñêèì
äàííûì ïî ìèãðàöèè íàñåëåíèÿ.

Ñòàòèñòè÷åñêèå äàííûå The WIN/Gallup International
[5] ñâèäåòåëüñòâóþò î òîì, ÷òî 38% æèòåëåé Çåìëè óäîâ-
ëåòâîðåíû óðîâíåì æèçíè â ñâîåé ñòðàíå è íå çàäóìûâà-
þòñÿ îá ýìèãðàöèè. Îäíàêî áîëåå ïîëîâèíû îïðîøåííûõ
ñ÷èòàþò, ÷òî â äðóãèõ ñòàíàõ èì áóäåò æèòü ëó÷øå. Â
ñðåäíåì ïî ìèðîâîé âûáîðêå íàèáîëåå ïîïóëÿðíûìè
ñòðàíàìè äëÿ âûáîðà ïîñòîÿííîãî ìåñòà æèòåëüñòâà ÿâ-
ëÿþòñÿ ÑØÀ - 9%, Àâñòðàëèÿ è Êàíàäà ïî 7%, Øâåéöà-
ðèÿ - 6%. Ñëåäóåò ó÷åñòü, ÷òî ïî ðàçëè÷íûì ðåãèîíàì
äàííûå âàðüèðóþòñÿ.

Åñëè ïðîâåñòè àíàëèç ìíåíèÿ íàøèõ ñîîòå÷åñòâåííè-
êîâ, òî 31% îïðîøåííûõ íå ñ÷èòàþò íóæíûì èçìåíÿòü
ìåñòî ïðîæèâàíèÿ. Ñàìûìè ïîïóëÿðíûìè ñòðàíàìè äëÿ
ìèãðàöèè ó ðîññèÿí ñòàëè Øâåéöàðèÿ - 13%, Àâñòðàëèÿ
- 9 %, Ãåðìàíèÿ - 8%, ÑØÀ è Êàíàäà - ïî 5 %. Ïî äàí-
íûì âñåðîññèéñêîãî îïðîñà ÂÖÈÎÌ (èþëü 2013 ãîäà)
[6] îñíîâíûìè ìîòèâàìè ðîññèÿí äëÿ ïåðååçäà ÿâëÿþòñÿ
óëó÷øèòü óñëîâèÿ æèçíè (54%), âîçìîæíîñòü ðåàëèçî-
âàòü ñåáÿ (16%), ýôôåêòèâíîñòü çàêîíîäàòåëüñòâà  (5%),
áåçîïàñíîñòü è ïåðååçä ê áëèçêèì (3%),  âîçìîæíîñòü
óäà÷íîãî çàìóæåñòâà (1%).

Ïî ìíåíèþ îïðîøåííûõ, èìåþùèõ çíàêîìûõ, æåëàþ-
ùèõ ïåðååõàòü çà ãðàíèöó, òàêèå íàñòðîåíèÿ ñâÿçàíû,
ïðåæäå âñåãî, ñî ñòðåìëåíèåì óëó÷øèòü óñëîâèÿ æèçíè
(54%). Òàêæå îäíèì èç ìîòèâîâ, ïî ìíåíèþ ðåñïîíäåí-
òîâ, ÿâëÿåòñÿ âîçìîæíîñòü ðåàëèçîâàòü ñåáÿ (16%). 5%
ó÷àñòíèêîâ îïðîñà  ïîëàãàþò, ÷òî çà ðóáåæîì áîëüøå ïî-
ðÿäêà. Ïî 3% íàçûâàþò òàêèå ïðè÷èíû  æåëàíèÿ ñâîèõ
çíàêîìûõ ýìèãðèðîâàòü â äðóãèå ñòðàíû, êàê áåçîïàñ-
íîñòü è ïåðååçä ê áëèçêèì [6].

Ïî äàííûì Ôåäåðàëüíîé ñëóæáû ãîñóäàðñòâåííîé
ñòàòèñòèêè â 2013 ãîäó èç íàøåé ñòðàíû â äðóãèå ñòðà-
íû óåõàëî 33142 ÷åëîâåêà, à ïðèåõàëî 101023 ÷åëîâå-
êà [7].Òàêèì îáðàçîì, â íàøåé ñòðàíå íàáëþäàåòñÿ ïðè-
ðîñò íàñåëåíèÿ çà ñ÷åò ìèãðàöèè. Òàê êàê çà 2013 ãîä íà
32,8% â íàøó ñòðàíó ïðèáûëî áîëüøå èíîñòðàíöåâ, ÷åì
óåõàëî ñîîòå÷åñòâåííèêîâ. Ôåäåðàëüíàÿ ìèãðàöèîííàÿ
ñëóæáà ÐÔ êîíñòàòèðóåò, ÷òî çà 2013 ãîä áîëüøóþ ÷àñòü
ìèãðàíòîâ ñîñòàâèëè æèòåëè Óçáåêèñòàíà, Óêðàèíû è
Òàäæèêèñòàíà.

Ñòîèò òàêæå îáðàòèòü âíèìàíèå íà òî, ÷òî ìåíåå âñå-
ãî æèçíüþ íà ñâîåé ðîäèíå äîâîëüíû æèòåëè ñòðàí, êîòî-
ðûå â íåäàâíåì ïðîøëîì ïîñòðàäàëè îò âîéí è ìåæíàöè-
îíàëüíûõ êîíôëèêòîâ ëèáî â êîòîðûõ íàáëþäàþòñÿ ýêî-
íîìè÷åñêèå ïðîáëåìû. Ê òàêèì ñòðàíàì îòíîñÿòñÿ: Àô-
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ãàíèñòàí, Ïàêèñòàí, Ñåðáèÿ, Óêðàèíà è äðóãèå.

Ñïèñîê ñòðàí, ãäå áîëåå ïîëîâèíû æèòåëåé ñ÷àñòëèâû
íà Ðîäèíå è íå òÿãîòåþò ê ïåðååçäó â äðóãóþ ñòðàíó, âû-
ãëÿäèò ñëåäóþùèì îáðàçîì: Òàèëàíä (73% íàñåëåíèÿ íå
ñîáèðàþòñÿ ìåíÿòü ìåñòî æèòåëüñòâà), Àâñòðàëèÿ (66%),
Ôèäæè è ßïîíèÿ (60%), Àðãåíòèíà è Øâåöèÿ (61%), Êî-
ëóìáèÿ(58%).

Òàêèì îáðàçîì, íåñîìíåííî, ñîâðåìåííûå ëþäè ñòà-
ðàþòñÿ ïðîæèòü æèçíü êàê ìîæíî ëó÷øå. Íåêîòîðûå èç
íèõ ïûòàþòñÿ äîáèòüñÿ óñïåõà íà ðîäèíå, äðóãèå ñ÷èòàþò,

÷òî ðàçâèòûå çàðóáåæíûå ñòðàíû ñäåëàþò èõ ñ÷àñòëèâåå
è îòêðîþò ïåðåä íèìè áîëüøå âîçìîæíîñòåé è ïåðñïåê-
òèâ.

Êàê áû òî íè áûëî äëÿ ðåàëèçàöèè ñâîèõ âîçìîæíîñ-
òåé ïðè âûáîðå ñòðàíû äëÿ ìèãðàöèè ëþäè â ïåðâóþ î÷å-
ðåäü îöåíèâàþò ýêîíîìè÷åñêèå âîçìîæíîñòè, êîòîðûå
ñìîæåò äàòü èì ñòðàíà.

Èìåííî ýêîíîìè÷åñêèå öåëè äâèæóò ëþäüìè ïðè ïëà-
íèðîâàíèè ñîáñòâåííîé æèçíè.
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