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О
áðàçîâàíèå ÿâëÿåòñÿ ñôåðîé æèçíè îáùåñòâà,
êîòîðàÿ îáåñïå÷èâàåò åãî óñòîé÷èâîå è ïîñòóïà-
òåëüíîå ðàçâèòèå. Â ñâîåé ñòàòüå "Îñíîâíûå

òåíäåíöèè ðàçâèòèÿ ñîâðåìåííîé îáðàçîâàòåëüíîé ïî-
ëèòèêè â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè" çàñëóæåííûé äåÿòåëü
íàóêè ÐÔ, äîêòîð ïåäàãîãè÷åñêèõ íàóê, ïðîôåññîð è äåé-
ñòâèòåëüíûé ÷ëåí Ðîññèéñêîé Àêàäåìèè îáðàçîâàíèÿ,

ïðåçèäåíò Ìåæäóíàðîäíîé àêàäåìèè íàóê ïåäàãîãè÷åñ-
êîãî îáðàçîâàíèÿ Â.À. Ñëàñòåíèí ïèøåò, ÷òî "íîâûå öè-
âèëèçàöèîííûå âûçîâû çàêîíîìåðíî ïðèâîäÿò ìíîãîå
ñòðàíû ê î÷åðåäíîìó "îáðàçîâàòåëüíîìó áóìó", ê ãëóáî-
êèì ðåôîðìàì îáðàçîâàòåëüíûõ ñèñòåì … Ðîññèÿ íå ìî-
æåò è íå äîëæíà îñòàâàòüñÿ â ñòîðîíå îò ýòèõ îáùåìèðî-
âûõ òåíäåíöèé." [1] Êëþ÷åâûìè ôàêòîðàìè ðàçâèòèÿ
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Îòíîøåíèé ÌÈÄ Ðîññèè 
Àííîòàöèÿ
Â ñòàòüå ðàññìàòðèâàåòñÿ ðÿä àñïåêòîâ, ñâÿçàííûõ ñ èñïîëüçîâàíèåì
èííîâàöèîííûõ îáðàçîâàòåëüíûõ òåõíîëîãèé â öåëÿõ ïîâûøåíèÿ ýô-
ôåêòèâíîñòè èíîÿçû÷íîé ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè ñòóäåíòîâ
âåäóùèõ âóçîâ Ðîññèè. Ïðèìåíåíèå èíòåðíåò è öèôðîâûõ òåõíîëîãèé,
èñïîëüçîâàíèå ìîáèëüíûõ óñòðîéñòâ ïðè îáó÷åíèè ñòóäåíòîâ, à òàêæå
âåá-êâåñòîâ, ïîäêàñòîâ è ðÿäà äðóãèõ èííîâàöèîííûõ îáðàçîâàòåëü-
íûõ òåõíîëîãèé, â òîì ÷èñëå ïðè îáó÷åíèè èíîñòðàííûì ÿçûêàì,
ïðåäñòàâëÿåòñÿ îïðàâäàííûì â ýïîõó Íîâîé Âñåìèðíîé Ïàóòèíû.
Îñîáîå âíèìàíèå â ñòàòüå óäåëÿåòñÿ âûïîëíåíèþ ñòóäåíòàìè ÌÃÈÌÎ
ÌÈÄ Ðîññèè âåá-êâåñòîâ, ñòðóêòóðà êîòîðûõ íå äàåò ñòóäåíòàì "óòî-
íóòü" â âèðòóàëüíîì ïðîñòðàíñòâå â ðàìêàõ ïðîãðàììû ÿçûêîâîé ïîä-
ãîòîâêè, êàê ýôôåêòèâíîãî ñðåäñòâà  ðåàëèçàöèè ãóìàíèñòè÷åñêîãî
ïîäõîäà â óíèâåðñèòåòñêîì îáðàçîâàíèè. Âåá-êâåñò òåõíîëîãèÿ ïîêà-
çàëà ñâîþ âûñîêóþ ýôôåêòèâíîñòü íå òîëüêî â ðàçâèòèè èíîÿçû÷íîé
êîììóíèêàòèâíîé êîìïåòåíòíîñòè ñòóäåíòîâ, íî è â ðåøåíèè ðÿäà
ïðîáëåì, ïðèñóùèõ öèôðîâîìó ïîêîëåíèþ â öåëîì: óñèëåíèþ ìîòè-
âàöèè ê ó÷åáå, ðàçâèòèþ ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ,  ðàñêðûòèþ âñåõ âè-
äîâ èíòåëëåêòà ñòóäåíòîâ. Ãóìàíèñòè÷åñêèé ïîäõîä  â óíèâåðñèòåò-
ñêîì îáðàçîâàíèè, â òîì ÷èñëå ïðè îáó÷åíèèè èíîñòðàííûì ÿçûêàì,
ïîçâîëèò ðåøèòü âàæíåéøóþ çàäà÷ó ïî ïîäãîòîâêå âûñîêîêâàëèôè-
öèðîâàííûõ ñïåöèàëèñòîâ, óïðàâëåíöåâ è áèçíåñ-ëèäåðîâ, ïðîôåñ-
ñèîíàëüíàÿ äåÿòåëüíîñòü êîòîðûõ áóäåò íàïðàâëåíà íà ñîçäàíèå ñî-
öèàëüíî-îòâåòñòâåííîãî áèçíåñà, à òàêæå  ðàçâèòèþ íàâûêîâ ðàáîòàòü
ñàìîñòîÿòåëüíî è ïî ñîáñòâåííîé èíèöèàòèâå, óìåíèþ áðàòü íà ñåáÿ
îòâåòñòâåííîñòü çà ïîëó÷åííûå çíàíèÿ; ðàçâèâàòü êðåàòèâíîñòü, ëþ-
áîçíàòåëüíîñòü è èíòåðåñ ê èñêóññòâó.
Êëþ÷åâûå ñëîâà:
Èíîÿçû÷íàÿ ïðîôåññèîíàëüíàÿ ïîäãîòîâêà, èíòåðíåò è öèôðîâûå
òåõíîëîãèè, ïðîåêòíàÿ äåÿòåëüíîñòü, âåá-êâåñò, ïîäêàñò, òåîðèÿ ìíî-
æåñòâåííîãî èíòåëëåêòà, ãóìàíèçàöèÿ, íîâàÿ âñåìèðíàÿ ïàóòèíà.
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ýêîíîìèêè  â ÕÕ1 âåêå ÿâëÿþòñÿ èííîâàöèè, íîâûå òåõ-
íîëîãèè, êðåàòèâíîå ìûøëåíèå.

Èííîâàöèîííûå ïðîöåññû íåïîñðåäñòâåííî ñâÿçàíû
ñ Íàóêîé, Òåõíîëîãèÿìè, Èíæèíèðèíãîì è Ìàòåìàòèêîé
áûëè îñíîâíûìè ôàêòîðàìè ðàçâèòèÿ ìèðîâîé ýêîíîìè-
êè â ÕÕ âåêå; Êðåàòèâíîå ìûøëåíèå, Èñêóññòâî  è Äèçàéí
ñòàíóò êëþ÷åâûìè ôàêòîðàìè óñïåõà â ÕÕ1. Øêîëà äè-
çàéíà Ðîä-Àéëåíäà (ÑØÀ) ñòàëà èíèöèàòîðîì öåëîãî
íàïðàâëåíèÿ â ïåäàãîãèêå  - STEAM  (SCIENCE, TECH-
NOLOGY, ENGINEERING, ART+ DESIGN and MATH), êîòî-
ðîå íàïðàâëåíî íà ðàçâèòèå òàêèõ êëþ÷åâûõ ñîñòàâëÿþ-
ùèõ óñïåõà ó÷àùèõñÿ, êàê ëþáîçíàòåëüíîñòü, óìåíèå âå-
ñòè äèàëîã, ðàçâèòèå êðèòè÷åñêîãî ìûøëåíèÿ, íàâûêîâ
ñîòðóäíè÷åñòâà, óìåíèþ òâîð÷åñêè ïîäõîäèòü ê ðåøåíèþ
íåñòàíäàðòíûõ çàäà÷ [2].

Â.À. Ñëàñòåíèí óäåëÿåò îñîáîå âíèìàíèå òàêèì ïðî-
öåññàì ñìåíû ìåæäóíàðîäíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ñòàí-
äàðòîâ, êàê: øèðîòà è ãèáêîñòü ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãî-
òîâêè, "ìàññîâîå âëàäåíèå ðàçãîâîðíûì è "òåõíè÷åñêèì"
àíãëèéñêèì ÿçûêîì è íàâûêàìè ïîëüçîâàòåëÿ íå ïðîñòî
êîìïüþòåðà, íî è ãëîáàëüíîé ñåòè Èíòåðíåò" [1].  Ê âàæ-
íåéøèì ôàêòîðàì ïðîãðåññà Ðîññèè Â.À. Ñëàñòåíèí îò-
íîñèò îáðàçîâàííîñòü,  èíòåëëåêò, ñòðåìëåíèå ê òâîð÷å-
ñòâó. Â ñîîòâåòñòâèè ñ Êîíöåïöèåé ìîäåðíèçàöèè ðîñ-
ñèéñêîãî îáðàçîâàíèÿ îñíîâíûìè öåëÿìè ïðîôåññèî-
íàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ ÿâëÿþòñÿ: ïîäãîòîâêà êâàëèôèöè-
ðîâàííîãî ðàáîòíèêà ñîîòâåòñòâóþùåãî óðîâíÿ è ïðîôè-
ëÿ, êîíêóðåíòíîñïîñîáíîãî íà ðûíêå òðóäà, ñïîñîáíîãî ê
ýôôåêòèâíîé  ðàáîòå ïî ñïåöèàëüíîñòè íà óðîâíå ìèðî-
âûõ ñòàíäàðòîâ, ãîòîâîãî ê ïîñòîÿííîìó ïðîôåññèîíàëü-
íîìó ðîñòó [3].

Ïðåïîäàâàòåëè âóçîâ Ðîññèè, â òîì ÷èñëå ïðåïîäàâà-
òåëè èíîñòðàííûõ ÿçûêîâ, çàäàþòñÿ âîïðîñîì êàêàÿ èç
ïåäàãîãè÷åñêèõ ìîäåëåé íàèáîëåå îïòèìàëüíà äëÿ ôîð-
ìèðîâàíèÿ è ðàçâèòèÿ ïðîôåññèîíàëüíûõ è îáùåêóëü-
òóðíûõ êîìïåòåíöèé ñòóäåíòîâ âóçîâ, êàêîâû ïóòè èíòåã-
ðàöèè íîâûõ èíôîðìàöèîííûõ è èíòåðíåò è öèôðîâûõ
òåõíîëîãèé â îáðàçîâàòåëüíûé ïðîöåññ, íàñêîëüêî îíè
ñïîñîáñòâóþò ðàçâèòèþ êîìïåòèíöèè â îáùåíèè, â òîì
÷èñëå ðàçâèòèþ èíîÿçû÷íîé êîììóíèêàòèâíîé êîìïå-
òåíöèè, òâîð÷åñêîãî ïîòåíöèàëà è ìíîãîãðàííîñòè èí-
òåëëåêòà.

Òàêîé ïåäàãîãè÷åñêèé ïîñûë èñõîäèò èç êîíöåïöèè
ìíîãîãðàííîñòè èíòåëëåêòà Ã. Ãàðäíåðà (Ãàðäíåð Ã.
Ñòðóêòóðà ðàçóìà. Òåîðèÿ ìíîæåñòâåííîãî èíòåëëåêòà. -
Ì: Âèëüÿìñ, 2007.) Â îòëè÷èè îò òðàäèöèîííîé êîíöåï-
öèè ïîíèìàíèÿ èíòåëëåêòà, ðåäóöèðîâàííîãî ñóãóáî êî-
ãíèòèâíûì ïëàíîì, îí âûäâèíóë èäåþ øèðîêîãî ïîíèìà-
íèÿ èíòåëëåêòà. Ã.Ãàðäíåð â ñâîåé ðàáîòå "Ñòðóêòóðà
ðàçóìà. Òåîðèÿ ìíîæåñòâåííîãî èíòåëëåêòà" âûäåëÿåò
ñåìü âèäîâ èíòåëëåêòà: ëèíãâèñòè÷åñêèé, ëîãè÷åñêèé

(ìàòåìàòè÷åñêèé), ôèçè÷åñêèé (êèíåòè÷åñêèé), âíóòðè-
ëè÷íîñòíûé è ìåæëè÷íîñòíûé, ìóçûêàëüíûé, àðòèñòè÷å-
ñêèé è ïðîñòðàíñòâåííûé. Ã. Ãàðäíåð ïîä÷åðêèâàåò âçà-
èìîñâÿçü èíòåëëåêòîâ äðóã ñ äðóãîì è äåëàåò âûâîä, ÷òî
"ïðåæäå ÷åì íåîáðàáîòàííûé èíòåëëåêòóàëüíûé ïîòåí-
öèàë, áóäü òî ëèíãâèñòè÷åñêèé, ìóçûêàëüíûé èëè ëîãè-
êî-ìàòåìàòè÷åñêèé, ðåàëèçóåòñÿ â âèäå çðåëîé êóëüòóð-
íîé ñïîñîáíîñòè, òðåáóåòñÿ äëèòåëüíûé ïðîöåññ îáó÷å-
íèÿ [4]. Îãðîìíîå çí÷åíèå Ã. Ãàðäíåð ïðèäà¸ò òàêèì
ôàêòîðàì êàê ìîòèâàöèÿ, ëè÷íîñòü è ñèñòåìà öåííîñòåé.
Îí ïðîãíîçèðóåò, ÷òî â âûñîêîðàçâèòûõ èíäóñòðèàëüíûõ
è ïîñòèíäóñòðèàëüíûõ îáùåñòâàõ îñîáîå çíà÷åíèå áóäåò
ïðèäàâàòüñÿ ëèíãâèñòè÷åñêîìó, ëîãèêîìàòåìàòè÷åñêî-
ìó è âíóòðèëè÷íîñòíîìó èíòåëëåêòó, ÷òî øêîëû áóäóò
ñêëîíÿòüñÿ ê èíäèâèäóàëüíîìó îáó÷åíèþ íà êîìïüþòå-
ðå. Ã. Ãàðäíåð òàêæå äåëàåò âûâîä î òîì, ÷òî îáðàçîâà-
íèå áóäåò ýôôåêòèâíåå, åñëè åãî àäàïòèðîâàòü ê ñïî-
ñîáíîñòÿì è èíòåðåñàì êîíêðåòíîãî ÷åëîâåêà. Èññëåäî-
âàíèÿ, âûïîëíåííûå â ëîãèêå ìîäåëè Ã.Ãàðäíåðà, ïîêà-
çûâàþò, ÷òî â òðàäèöèîííîé ñèñòåìå ÿçûêîâîé ïîäãî-
òîâêè íå çàäåéñòâîâàííûìè îñòàþòñÿ òàêèå âàæíåéøèå
âèäû èíòåëëåêòà êàê ëîãèêî-ìàòåìàòè÷åñêèé, ôèçè÷åñ-
êèé (êèíåòè÷åñêèé), âíóòðèëè÷íîñòíûé è ìåæëè÷íîñò-
íûé, ìóçûêàëüíûé, òàêæå íå â ïîëíîé ìåðå àðòèñòè÷åñ-
êèé è ïðîñòðàíñòâåííûé, íå äîñòàòî÷íî âíèìàíèÿ óäåëÿ-
åòñÿ ìîòèâàöèè ê ó÷åáå.

Ó÷¸íûå-ïåäàãîãè ñòðåìÿòñÿ íàéòè èäåàëüíîå ñî÷åòà-
íèå ìåæäó ó÷åíèêîì è èçó÷àåìûì ìàòåðèàëîì è ðàçðà-
áîòàòü ñèñòåìó àäàïòàöèè, êîòîðàÿ áû îáåñïå÷èëà áûñò-
ðîå è ëåãêîå îñâîåíèå íåîáõîäèìûõ íàâûêîâ. Îãðîìíóþ
ðîëü â ðåøåíèè ýòîé ïðîáëåìû èãðàþò íîâûå êîìïüþ-
òåðíûå è èíòåðíåò òåõíîëîãèè, êîòîðûå ìîãóò îáëåã÷èòü
ïðîöåññ îáó÷åíèÿ è êîíòðîëÿ, ïîìî÷ü ñòóäåíòàì îñâîèòü
ìàòåðèàë â ïîäõîäÿùåì äëÿ íèõ òåìïå; à òàê æå ïðåäîñ-
òàâèòü ó÷àùèìñÿ âîçìîæíîñòü îáìåíèâàòüñÿ çíàíèÿìè è
íàâûêàìè ïî âñåìó ñïåêòðó ìîäàëüíîñòåé èíòåëëåêòà,
÷òî áóäåò ñïîñîáñòâîâàòü èõ óâåðåííîñòè â ñåáå, êàê âû-
ñîêîèíòåëëåêòóàëüíûõ è êîìïåòåíòíûõ ñòóäåíòîâ, êàêóþ
áû èì íè ïðåäñòîÿëî ðåøèòü çàäà÷ó.

Ïðåïîäàâàòåëè èíîñòðàííîãî ÿçûêà â âóçàõ ÐÔ óäå-
ëÿþò îãðîìíîå âíèìàíèå èíòåãðàöèè íîâûõ òåõíîëîãèé è
íîâûõ ïåäàãîãè÷åñêè ìåòîäèê â ó÷åáíûé ïðîöåññ â öåëÿõ
åãî ìîäåðíèçàöèè è ïîâûøåíèÿ ýôôåêòèâíîñòè îáó÷å-
íèÿ, î ÷åì ñâèäåòåëüñòâóåò öåëûé ðÿä íàó÷íûõ ðàáîò, â
òîì ÷èñëå êàíäèäàòñêèõ è äîêòîðñêèõ äèññåðòàöèé. Òàê,
íàïðèìåð, Í.Þ. Ôîìèíûõ çàùèòèëà äîêòîðñêóþ äèññåð-
òàöèþ íà òåìó "Ïðîåêòèðîâàíèå êîìïüþòåðíî-îðèåíòè-
ðîâàííîé ñðåäû èíîÿçû÷íîé ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãî-
òîâêè áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ â îáëàñòè èíôîðìàòèêè è
âû÷èñëèòåëüíîé òåõíèêè"(2015); Å.È. Áàãóçèíà çàùèòèëà
êàíäèäàòñêóþ äèññåðòàöèþ íà òåìó "Âåá-êâåñò òåõíîëî-
ãèÿ êàê äèäàêòè÷åñêîå ñðåäñòâî ôîðìèðîâàíèÿ èíîÿ-
çû÷íîé êîììóíèêàòèâíîé êîìïåòåíòíîñòè" (2012); áûëà
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îïóáëèêîâàíà ìîíîãðàôèÿ Å.Ê. Ãèòìàí, Þ.Þ. Òèìêèíà
"Èíôîðìàöèîííûå òåõíîëîãèè â ïðîöåññå îáó÷åíèÿ èíî-
ñòðàííîìó ÿçûêó â âóçå"(2014); à òàêæå öåëûé ðÿä ñòà-
òåé, â êîòîðûõ îáîáùàåòñÿ îïûò âåäóùèõ ïåäàãîãîâ ïðå-
ïîäàþùèõ èíîñòðàííûå ÿçûêè â âóçàõ Ðîññèè è óñïåøíî
èñïîëüçóþùèõ èííîâàöèîííûå ïåäàãîãè÷åñêèå ìåòîäè-
êè, êîìïüþòåðíûå òåõíîëîãèè è èíòåðíåò -ðåñóðñû. Â
ñòàòüå "Ñîâðåìåííûå òåõíîëîãèè è ìåòîäû îáó÷åíèÿ èíî-
ñòðàííîìó ÿçûêó â âóçå" (2014) äîöåíò êàôåäðû àíãëèé-
ñêîãî ÿçûêà äëÿ ãóìàíèòàðíûõ íàïðàâëåíèé è ñïåöèàëü-
íîñòåé Ñàðàòîâñêîãî ãîñóäàðñòâåííîãî óíèâåðñèòåòà èì.
×åðíûøåâñêîãî Å.Í.Âîðîíîâà  îòìå÷àåò âûñîêóþ ýô-
ôåêòèâíîñòü òàêèõ òåõíîëîãèè îáó÷åíèÿ èíîñòðàííîìó
ÿçûêó êàê ÿçûêîâîé ïîðòôåëü,êåéñ-òåõíîëîãèþ, âåá-
êâåñò òåõíîëîãèþ, "ñðåäè ÿâíûõ  ïðèìóùåñòâ êîòîðîé
ìîæíî âûäåëèòü îáó÷åíèå â àòìîñôåðå ñîòðóäíè÷åñòâà è
îòâåòñòâåííîñòè êàæäîãî çà óñïåõ âûïîëíåíèÿ âñåãî
ïðîåêòà â öåëîì (cooperative learning)" [5].
(cyberleninka.ru, Å.Í. Âîðîíîâà.  Ñîâðåìåííûå òåõíîëîãèè
è ìåòîäû îáó÷åíèÿ èíîñòðàííîìó ÿçûêó â âóçå"). Â ñòàòüå
"Ñîâðåìåííûå ìåòîäû è òåõíîëîãèè ïðåïîäàâàíèÿ èíîñ-
òðàííûõ ÿçûêîâ â âûñøåé øêîëå" àâòîðû Õóäàéáåðãàíî-
âà Ý. , Ãóëèìåòîâà Á.Ì.(2016) ê èííîâàöèîííûì ìåòîäàì
îáó÷åíèÿ èííîñòðàííûì ÿçûêàì îòíîñÿò îáó÷åíèå ñ êîì-
ïüþòåðíîé ïîääåðæêîé (CALL), ìåòîä ñöåíàðèÿ (story line
method), ìåòîä ñèìóëÿöèé, ìåòîä êàðóñåëè, ìåòîä îáó÷å-
íèÿ ïî ñòàíöèÿì, ìåòîä ãðóïïîâûõ ïàçëîâ, ìåòîä ðîëåâîé
èãðû (îñîáîå âíèìàíèå óäåëÿåòñÿ ïðîáëåìíîìó è ïðîåêò-
íîìó ìåòîäó. Ñîâðåìåííûå ìåòîäû è òåõíîëîãèè ïðåïî-
äàâàíèÿ èíîñòðàííûõ ÿçûêîâ â âûñøåé øêîëå) Â ìîíî-
ãðàôèè "Èííîâàöîííûå òåõíîëîãèè ïðåïîäàâàíèÿ èíîñò-
ðàííûõ ÿçûêîâ â âóçå" È.Ì. Êóíãóðîâà, Þ.Â. Ðûíäèíà, Å.Â.
Âîðîíèíà ïîñâåùàþò îòäåëüíûå ãëàâû è êåéñîâîìó ìå-
òîäó, è îáó÷åíèþ èíîñòðàííîìó ÿçûêó íà îñíîâå ñåòåâûõ
òåõíîëîãèé.

Â àïðåëå 2015 ãîäà â ÌÃÈÌÎ ÌÈÄ Ðîññèè ñîñòîÿ-
ëàñü Âòîðàÿ íàó÷íî-ïðàêòè÷åñêàÿ êîíôåðåíöèÿ "Ìàãèÿ
ÈÍÍÎ: íîâîå â èññëåäîâàíèè ÿçûêà è ìåòîäèêå åãî ïðå-
ïîäàâàíèÿ", íà  êîòîðîé âûñòóïèëè ó÷åíûå-ïåäàãîãè âå-
äóùèõ âóçîâ Ðîññèè, èõ äîêëàäû áûëè ïîñâÿùåíû èñ-
ïîëüçîâàíèþ ñîâðåìåííûõ òåõíè÷åñêèõ ñðåäñòâ è ìóëü-
òèìåäèéíûõ òåõíîëîãèé â ïðåïîäàâàíèè èíîñòðàííûõ
ÿçûêîâ, îñîáåííîñòÿì ôîðìèðîâàíèÿ èíîÿçû÷íîé êîì-
ìóíèêàòèâíîé êîìïåòåíöèè ñïåöèàëèñòîâ â îáëàñòè
ìåæäóíàðîäíûõ îòíîøåíèé è äðóãèõ ñïåöèàëüíîñòåé.

Íà ñåêöèè "Ýëåêòðîííîå îáó÷åíèå èíîñòðàííûì ÿçû-
êàì è äèñòàíöèîííîå ÿçûêîâîå îáðàçîâàíèå" áûëè ïðåä-
ñòàâëåíû äîêëàäû î íåïîñðåäñòâåííîì èñïîëüçîâàíèè
öèôðîâûõ è èíòåðíåò òåõíîëîãèé ïðè îáó÷åíèè ñòóäåíòîâ
âóçà èíîñòðàííîìó ÿçûêó, âïîñëåäñòâèè îïóáëèêîâàííûå
â ìàòåðèàëàõ êîíôåðåíöèè Ìàãèÿ ÈÍÍÎ. Â ñâîåé ñòàòüå
Ã.Ã. Àðòþøèíà, ê.õ.í., çàâ. êàôåäðîé "Èíîñòðàííûå ÿçû-
êè", ÌÀÒÈ -Ðîññèéñêèé ãîñóäàðñòâåííûé òåõíîëîãè÷åñ-

êèé óíèâåðñèòåò èì.Ê.Ý. Öèîëêîâñêîãî è Î.À. Øåéïàê,
ê.á.í., ïðîôåññîð ÌÀÒÈ  "Ïîäêàñòû: îò àóäèðîâàíèÿ ê ãî-
âîðåíèþ" ïèøóò îá ýôôåêòèâíîñòè èñïîëüçîâàíèÿ ïîä-
êàñòèíãà - òâîð÷åñêîé è çàíèìàòåëüíîé òåõíîëîãèè â èí-
äèâèäóàëüíîì îáðàçîâàíèè. Ïðè÷èíà âûáîðà ïîäêàñòîâ
áûëà äâîÿêàÿ: "ñêîìïåíñèðîâàòü ðåçêîå ñíèæåíèå àóäè-
òîðíûõ ÷àñîâ ïî äèñöèïëèíå "Èíîñòðàííûé ÿçûê" è âûðà-
áîòàòü íàâûêè óñïåøíîé ñàìîñòîÿòåëüíîé ðàáîòû ïî
äèñöèïëèíå…Ïðåïîäàâàòåëè êàôåäðû ðàçðàáîòàëè ó÷åá-
íî-ìåòîäè÷åñêîå ïîñîáèå "Guide to Listening", êîòîðîå â
íàñòîÿùèé ìîìåíò âêëþ÷àåò â ñåáÿ ðàáî÷óþ òåòðàäü äëÿ
ñòóäåíòîâ ñ çàäàíèÿìè ê êàæäîìó ïîäêàñòó, èíñòðóêöèè
êàê èõ âûïîëíÿòü(ñ ðàçîáðàííûì ïðèìåðîì âûïîëíåíèÿ
çàäàíèé), è èíäèâèäóàëüíûé ìàðøðóòíûé ëèñò. Ïîñîáèå ñ
ïîäêàñòàìè âûëîæåíî íà ñàéòå ó÷åáíî-ìåòîäè÷åñêîé
ðàáîòû íàøåãî óíèâåðñèòåòà (umr.mati.ru). Ó ñòóäåíòîâ
åñòü äîñòóï ê ñàéòó è âîçìîæíîñòü ñêîïèðîâàòü ìàòåðè-
àë íà ñâîé êîìïüþòåð è ëþáîé íîñèòåëü èíôîðìàöèè â
ôîðìàòå ÌÐ3"[6].

Àâòîð ñòàòüè "Èíòåðíåò-ïðîåêò è åãî ðîëü â ïîâûøå-
íèè ïðàêòè÷åñêîé íàïðàâëåííîñòè îáó÷åíèÿ ïðè îáó÷å-
íèè ñòóäåíòîâ èíîñòðàííîìó ÿçûêó" ê.ïåä.í., äîöåíò êà-
ôåäðû àíãëèéñêîãî ÿçûêà ¹4 ÌÃÈÌÎ ÌÈÄ Ðîññèè
Å.È.Áàãóçèíà àíàëèçèðóåò "ýôôåêòèâíîñòü ïðèìåíåíèÿ
ãðóïïîâûõ èíòåðíåò ïðîåêòîâ, à òàêæå ðÿä ìåòîäè÷åñêèõ
àñïåêòîâ, ñâÿçàííûõ ñ ðàçðàáîòêîé è îðãàíèçàöèåé èõ
èñïîëüçîâàíèÿïðè îáó÷åíèè àíãëèéñêîìó ÿçûêó ìàãèñò-
ðàíòîâ 1-2 ãîäîâ îáó÷åíèÿ íà ôàêóëüòåòå ÌÁÄÀ ÌÃÈÌÎ
[7]  … Â ñòðóêòóðó èíòåðíåò - ïðîåêòîâ äëÿ ïîäãîòîâêè ìà-
ãèñòðîâ áûëè èíòåãðèðîâàíû âèäèîìàòåðèàëû ñ àóòåí-
òè÷íûìè èíòåðâüþ ñ ýêñïåðòàìè, èçâåñòíûìè ïîëèòè÷å-
ñêèìè äåÿòåëÿìè, ñïåöèàëèñòàìè, ðàáîòàþùèìè â ñôåðå
áèçíåñà, ìåíåäæìåíòà è îþðàçîâàíèÿ.[8] Èíòåðíåò-ïðî-
åêò èëè Âåá-êâåñò (WebQuest -äîñëîâíî- "web" -ñåòü,
"quest" - ïîèñê) ïî ñâîåé ñòðóêòóðå ïðåäñòàâëÿþò ïðîá-
ëåìíîå çàäàíèå ñ ýëåìåíòàìè ðîëåâîé èãðû, äëÿ âûïîë-
íåíèÿ êîòîðîãî èñïîëüçóþòñÿ èíôîðìàöèîííûå ðåñóðñû
èíòåðíåòà. "Òåìàòèêà âåá-êâåñòîâ áûëà îïðåäåëåíà îñ-
íîâíûì êóðñîì ÿçûêîâîé ïîãîòîâêè è îõâàòèëà ðÿä îñ-
íîâíûõ áèçíåñ òåì, òàêèõ êàê ìàðêèòèíã, çàíÿòîñòü, ðåê-
ëàìà, òîðãîâëÿ, èííîâàöèè. [9] 

Èññëåäîâàíèÿ ïî ïðèìåíåíèþ âåá-êâåñò òåõíîëîãèè â
Ãîñóäàðñòâåííîì Óíèâåðñèòåòå Óïðàâëåíèÿ (ÃÓÓ) ïðîâî-
äèëèñü ñ 2009 ïî 2012ãã. Ñ 2012 ïî íàñòîÿùåå âðåìÿ
èññëåäîâàíèÿ ïðîâîäèëèñü íà áàçå ÌÃÈÌÎ (Ó) ÌÈÄ
Ðîññèè. Â ðåçóëüòàòå ïðîäåëàííîé ðàáîòû, áûëè îïðåäå-
ëåíû íàèáîëåå ïåðñïåêòèâíûå íàïðàâëåíèÿ ïðèìåíåíèÿ
ðàçëè÷íûõ òèïîâ âåá-êâåñòîâ è ðàçðàáîòàíà òàáëèöà ñî-
äåðæàùàÿ ïðèìåðû âîïðîñîâ è çàäàíèé ïî ðàçâèòèþ íå
òîëüêî èíîÿçû÷íîé êîììóíèêàòèâíîé êîìïåòåíòíîñòè
ñòóäåíòîâ, íî è èõ ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ. Ïðåïîäàâà-
òåëü ìîæåò íà÷àòü ðàáîòó ñ âåá-êâåñòîâ 1 òèïà, ðàçâèâàÿ
ìûñëèòåëüíûå íàâûêè áîëåå íèçêîãî ïîðÿäêà…êîòîðûå
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âêëþ÷àþò Çàïîìèíàíèå, Ïîíèìàíèå, Ïðèìåíåíèå…ïî-
ñòåïåííî ïåðåõîäÿ êî 2 òèïó âåá-êâåñòà ðàçâèâàþùåìó…
Àíàëèç, Îöåíêà,Êðåàòèâ [10]. Ê íàñòîÿùåìó âðåìåíè
(2017-2018 ó÷åáíûé ãîä) ðàçðàáîòàíû è óñïåøíî àïðî-
áèðîâàíû âåá-êâåñòû 1 òèïà, êîòîðûå âûïîëíÿþòñÿ ñòó-
äåíòàì ïî îêîí÷àíèþ ïðîéäåííîãî ðàçäåëà Îñíîâíîãî
Êóðñà ïî Àíãëèéñêîìó ßçûêó äëÿ ìàãèñòðîâ. Îíè âûïîë-
íÿþòñÿ èíäèâèäóàëüíî êàæäûì ñòóäåíòîì ãðóïïû è âû-
ñûëàþòñÿ îí-ëàéí ïðåïîäàâàòåëþ íà ïðîâåðêó  â ñðåä-
íåì ðàç â ìåñÿö. Òàêîãî ðîäà êðàòêîñðî÷íûé âåá-êâåñò
ïðåäñòàâëÿåò ñîáîé çàäàíèÿ ê èíòåðíåò ìàòåðèàëàì ïî
ïðîéäåííîé òåìàòèêå è ñëóæèò ïðåæäå âñåãî çàäà÷å ðàç-
âèòèþ ëåêñèêîãî-ãðàììàòè÷åñêîé ñîñòàâëÿþùåé ÈÊÊ
(Èíîÿçû÷íîé Êîììóíèêàòèâíîé Êîìïåòåíöèè), ïðîôåñ-
ñèîíàëüíîé íàïðàâëåííîñòè îáó÷åíèÿ, è ÷àñòè÷íî ðàçâè-
òèþ íàâûêîâ àíàëèçà, ñèíòåçà è êðåàòèâà ïðè íàïèñàíèè
ýññå íà îäíó èç ïðåäëîæåííûõ òåì. ×òî êàñàåòñÿ âåá-
êðåñòîâ 2 òèïà, òî îíè âûïîëíÿþòñÿ â òå÷åíèè ñåìåñòðà è
ÿâëÿþòñÿ ãðóïïîâûìè, ãäå ïðåïîäàâàòåëü òîëüêî íàïðàâ-
ëÿåò âûïîëíåíèå ïðîåêòà è ïåðâîñòåïåííîå çíà÷åíèå îò-
äàåòñÿ ðàçâèòèþ ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ âûñîêîãî ïî-
ðÿäêà - óìåíèå àíàëèçèðîâàòü, îöåíèâàò èíôîðìàöèþ è
ñîçäàâàòü íîâîå çíàíèå. " Îñîáîå çíà÷åíèå íà ýòîì ýòà-
ïå îáó÷åíèÿ ïðåïîäàâàòåëü äîëæåí óäåëÿòü ïðîôåññèî-
íàëüíî- îðèåíòèðîâàííîé òåìàòèêå âåá-êâåñòîâ, íîâûì
òåíäåíöèÿì ðàçâèòèÿ îòðàñëè…à òàêæå ãðóïïîâûì ôîð-
ìàì îðãàíèçàöèè ó÷åáíîãî ïðîöåññà, êîòîðûå ðàçâèâàþò
íàâûêè ñîòðóäíè÷åñòâà è óìåíèå ðàáîòàòü â êîìàíäå äëÿ
äîñòèæåíèÿ  îáùåé öåëè [11]. 

Ïðèâåäó ëèøü íåñêîëüêî ïðèìåðîâ òàêèõ äîëãîñðî÷-
íûõ ïðîåêòîâ. Ìàãèñòðû, ñïåöèàëèçèðóþùèåñÿ â ñåêòîðå
Ãîñóäàðñòâåííîãî è ÷àñòíîãî ïàðòíåðñòâà ðàáîòàëè íàä
âåá-êâåñòîì, ïðåäïîëàãàþùèì îðãàíèçàöèþ è ïðîâåäå-
íèå ôîðóìà ñ ó÷àñòèåì çàðóáåæíûõ ýêñïåðòîâ â äàííîé
îáëàñòè. Ïðîåêò íàçûâàëñÿ "PPP - providing global oppor-
tunities. "Ìàãèñòðû ñïåöèàëèçèðóþùèåñÿ â òîïëèâíî-
ýíåðãåòè÷åñêîì ñåêòîðå ðàáîòàëè íàä âûïîëíåíèåì
ãðóïïîâîãî âåá-êâåñòà, èìåþùåãî íåïîñðåäñòâåííîå îò-
íîøåíèå ê òåìå "Ëèäåðñòâî" è íåäàâíåé ñìåíå ðóêîâîä-
ñòâà êîìïàíèè "Òîòàëü". Âåá-êâåñò íàçûâàëñÿ "Total.
Responsible leadership vs conflict and management risk for
the Energy sector".  Ìàãèñòðû âòîðîãî ãîäà îáó÷åíèÿ, ïî-
ëó÷àþùèõ îáðàçîâàíèå ïî ñîâìåñòíîé Ðîññèéñêî-
Ôðàíêî - Èòàëüÿíñêîé ïðîãðàììå ðàáîòàëè íàä âûïîë-
íåíèåì âåá-êâåñòà " Setting up a Leadership Training
Program in MGIMO".Âûïîëíåíèå ãðóïïîâîãî ïðîåêòà äëÿ
ýòîé ãðóïïû ìàãèñòðîâ íå áûëî íîâîé ôîðìîé ðàáîòû,
òàê êàê  èõ îáó÷åíèå è èòîãîâàÿ àòòåñòàöèÿ çà ðóáåæîì
ñòðîèëèñü âîêðóã âûïîëíåíèÿ ãðóïïîâîãî ïðîåêòà â ñî-
ñòàâå èíòåðíàöèîíàëüíîé êîìàíäû. 

Âñå ïðîåêòû áûëè ïðåäñòàâëåíû  â âèäå ïðåçåíòàöèé
âûïîëíåííûõ â Power Point è îöåíèâàëèñü êàê ïðåïîäà-
âàòåëÿìè, òàê è  ñîêóðñíèêàìè. Êàæäàÿ ãðóïïà ìàãèñò-

ðàíòîâ ïðåäñòàâèëà òàêæå ïèñüìåííûé îò÷åò ïî âûïîë-
íåíèþ ïðîåêòà â âèäå ïîðòôîëèî íà àíãëèéñêîì ÿçûêå.

Âåá-êâåñò òåõíîëîãèÿ øèðîêî èñïîëüçóåòñÿ ïðåïîäà-
âàòåëÿìè â  Ðîññèè, Åâðîïå, ÑØÀ è Êàíàäå. Îíà áûëà ðå-
êîìåíäîâàíà ê ïðèìåíåíèþ â øêîëàõ, êîëëåäæàõ è âóçàõ
Áðèòàíñêèì Ñîâåòîì â ñëåäñòâèè åå âûñîêîé ýôôåêòèâ-
íîñòè â îáó÷åíèè â òîì ÷èñëå è èíîñòðàííîìó ÿçûêó. Âåá-
êâåñò òåõíîëîãèÿ áûëà ïðåäëîæåíà ïðîôåññîðàìè Óíè-
âåðñèòåòà Ñàí-Äèåãî Òîìîì Ìàð÷åì è Áåðíè Äîäæåì â
1995 ãîäó. Â ñâîåé ñòàòüå " WebQuests at 20: a lesson in
"only new mistakes" Òîì Ìàð÷ àíàëèçèðóåò ýôôåêòèâ-
íîñòü èñïîëüçîâàíèÿ âåá-êâåñòîâ çà ïîñëåäíèå 20 ëåò è
äàåò ìåòîäè÷åñêèå óêàçàíèÿ ïðåïîäàâàòåëÿì, èíòåãðè-
ðóþùèì èíòåðíåò ðåñóðñû â îáðàçîâàòåëüíûé ïðîöåññ.
Îí åùå ðàç íàïîìèíàåò, ÷òî ñîáñòâåííî ôîðìàò âåá-
êâåñòà íàïðàâëåí íå ñòîëüêî íà çàïîìèíàíèå è ðàñøè-
ðåíèå êîíòåíòà ïî òåìàòèêå, ñêîëüêî íà ðàçâèòèå ìûñëè-
òåëüíûõ íàâûêîâ, êðåàòèâà è óìåíèå ðàáîòàòü â êîìàíäå
äëÿ äîñòèæåíèÿ ïîñòàâëåííîé ó÷åáíîé öåëè. 

Âåá-êâåñò òåõíîëîãèÿ "èñïîëüçóåò Èíòåðíåò ðåñóðñû
êàê èíñòðóìåíò  êîíñòðóèðîâàíèÿ çíàíèÿ è  ñîçäàíèÿ èí-
òåðåñíûõ  íàñûùåííûõ ïðîåêòîâ, íàñûùåííûõ íå ñòîëü-
êî îáüåìîì èíòåðíåò ðåñóðñîâ, ñêîëüêî ïðèëîæåíèåì
ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ,  èõ ðåëåâàíòíîñòè è àóòåíòè÷íî-
ñòè: èñïîëüçîâàíèÿ òåõíîëîãèé äëÿ òðàíñôîðìàöèè èí-
ôîðìàöèè â ïîíèìàíèå, ÷òî èìååò îãðîìíîå çíà÷åíèå,
êàê äëÿ ñàìèõ ñòóäåíòîâ, òàê è äëÿ âñåãî ìèðà …"… using
ICTs as tools for constructing knowledge and creating rich
productions…in terms of "creating rich productions" the
"richness" I seek is not just in terms of "rich media" media
which is great", but "richness of thinking, relevance and
authenticity:using technology to transform information into
understanding that matter to the students and the world".
[12] (tommarch.com/2015/06/webquests20. Tom
March "WebQuests at 20: a lesson in "only new mistakes".

Òîì Ìàð÷ â ñâîåé ñòàòüå "Working the Web for
Education"  îòìå÷àåò âîçðàñòàþùóþ ðîëü ïåäàãîãà â èñ-
ïîëüçîâàíèè èíòåðíåò -ðåñóðñîâ â ñâîåé ïåäàãîãè÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè: èõ îòáîðó è ðàçðàáîòêå âèäîâ ó÷åáíîé äåÿ-
òåëüíîñòè, íàïðàâëåííûõ íà ðåøåíèå êîíêðåòíûõ ó÷åá-
íûõ öåëåé. Îí òàê æå ïðåäëàãàåò ñëåäóþùèå ôîðìàòû
ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè ïî èíòåãðèðîâàíèþ èíòåðíåò ðå-
ñóðñîâ â îáðàçîâàòåëüíûé ïðîöåññ: Õîòëèñò (Hotlist) è
Ñêðýïáóê(Scrapbook)- äëÿ  äîïîëíèòåëüíûõ  èíòåðíåò-
ðåñóðñîâ ïî òåìàòèêå; äëÿ ñîçäàíèÿ âåá-ñòðàíèö, ðàñ-
øèðåíèÿ è îáíîâëåíèÿ êîíòåíòà èñïîëüçîâàíèå -Òðýæåð
Õàíò (Treasure Hunt) , äëÿ ïîâûøåíèÿ èíòåðåñà ê òåìå
èñïîëüçîâàíèå ôîðìàòà  Ñàáäæåêò Ñàìïëåð (Subject
Sampler), äëÿ ðàçâèòèÿ ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ âûñîêîãî
ïîðÿäêà (àíàëèçà,ñèíòåçà,îöåíêè) è ãåíåðèðîâàíèÿ íî-
âîãî çíàíèÿ èñïîëüçîâàíèå ôîðìàòà Âåá-êâåñòà
(WebQuest).
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Ïîäâîäÿ èòîã ïðèìåíåíèÿ èíòåðíåò è öèôðîâûõ òåõ-
íîëîãèé äëÿ îáðàçîâàòåëüíûõ öåëåé, è, îòìå÷àÿ èõ âûñî-
êóþ ýôôåêòèâíîñòü, Òîì Ìàð÷ îáðàùàåò âíèìàíèå ïå-
äàãîãîâ íà èçìåíèâøóþñÿ ðåàëüíîñòü, êîòîðàÿ èçìåíèëà
ñîçíàíèå ó÷àùèõñÿ. Íà ñåãîäíÿøíèé äåíü, ó÷àùèåñÿ ÿâ-
ëÿþòñÿ ïðîäâèíóòûìè èíòåðíåò - ïîëüçîâàòåëÿìè; ìî-
áèëüíûå óñòðîéñòâà ïîçâîëÿþò èì áûñòðî è â ëþáîå âðå-
ìÿ ïîëó÷àòü äîñòóï ê èíôîðìàöèè. Åñëè 20 ëåò íàçàä
ó÷àùèåñÿ çà÷àñòóþ âïåðâûå ïîëó÷àëè äîñòóï ê êîìïüþ-
òåðó è èíòåðíåòó â îáðàçîâàòåëüíîì ó÷ðåæäåíèè è âû-
ïîëíåíèå çàäàíèé ñ èõ èñïîëüçîâàíèåì ñàìî ïî ñåáå áû-
ëî ÷åì-òî íîâûì è ìîòèâèðîâàëî èõ ê ó÷åáå, òî íà ñåãîä-
íÿøíåé äåíü, èñïîëüçîâàíèå èíòåðíåò è êîìüþòåðíîé
òåõíèêè â ó÷åáíûõ öåëÿõ ñòàëî îáû÷íîé ïðàêòèêîé. Ñå-
ãîäíÿ, ìû æèâåì â ýïîõó Íîâîé Âñåìèðíîé Ïàóòèíû ("The
New WWW").

Â ñâîåé ñòàòüå "The WebQuest: 9A Parable" (
2015/05) Òîì Ìàð÷ ïðèçûâàåò ïðåïîäàâàòåëåé ó÷èòû-
âàòü ïðîöåññû ïðîèñõîäÿùèå ñåãîäíÿ â ìèðå, òàêèå êàê
ãëîáàëèçàöèÿ, èííîâàöèè, áóðíîå ðàçâèòèå íîâûõ òåõíî-
ëîãèé,  íåîáõîäèìîñòè ñîñðåäîòî÷èòñÿ íà çàäà÷å ðàçâè-
òèÿ ó ó÷àùèõñÿ íàâûêîâ ñàìîîáðàçîâàíèÿ è ñòðåìëåíèÿ ê
çíàíèÿì íà ïðîòÿæåíèè âñåé æèçíè, " ó÷åáíûå ïðîãðàì-
ìû äîëæíû îòâå÷àòü ðåàëèÿì ñåãîäíÿøíåãî äíÿ... ïðåïî-
äàâàòåëè äîëæíû îïèðàòüñÿ íà òàêèå ïåäàãîãè÷åñêèå
ìåòîäèêè, êîòîðûå õîðîøî çàðåêîìåíäîâàëè ñåáÿ íà
ïðàòèêå, è êîòîðûå áû ïîçâîëèëè ñäåëàòü íîâóþ ýðó áî-
ëåå ÷åëîâå÷íîé…. ïîçâîëèëè ó÷àùèìñÿ âûáðàòü ñâîþ
ñîáñòâåííóþ äîðîãó â æèçíè, êîòîðàÿ áû ïðèâåëà èõ ê óñ-
ïåõó. "So the curriculum should be tailored to the current
reality…teachers can use a set of evidence-based
approaches to frame a more human era … that will let indi-
viduals … choose and pursue their own paths to even
greater success" [13]. Â ñâîåé ðàáîòå " The Edge-ucators
Way-3Main Strategies", îïóáëèêîâàííîé â ñåíòÿáðå
2017 ãîäà, Ìàð÷ ïðåäñòàâèë îáíîâëåííóþ ìîäåëü ïî-
ýòàïíîãî âíåäðåíèÿ èíòåðíåò è öèôðîâûõ òåõíîëîãèé â
îáó÷àþùèé ïðîöåññ, ó÷èòûâàþùèé ðåàëèè ýïîõè Íîâîé
Âñåìèðíîé Ïàóòèíû, â òîì ÷èñëå èñïîëüçîâàíèå ìîáèëü-
íûõ óñòðîéñòâ â îáðàçîâàòåëüíûõ öåëÿõ.

Ïðåïîäàâàòåëè èíîñòðàííîãî ÿçûêà â âóçàõ Ðîññèè,

óñïåøíî èíòåãðèðóþùèå èíòåðíåò è öèôðîâûå òåõíîëî-
ãèè â îáðàçîâàòåëüíûé ïðîöåññ, ïðåæäå âñåãî ó÷èòûâàþò
èõ óìåñòíîñòü äëÿ ðåøåíèÿ ïîñòàâëåííîé ïåäàãîãè÷åñ-
êîé çàäà÷è, ðóêîâîäñòâóþòñÿ â ñâîåé ðàáîòå íà÷àëüíûì
ÿçûêîâûì óðîâíåì ñòóäåíòîâ, èõ êîìïüþòåðíûìè íàâû-
êàìè,  ïðîôåññèîíàëüíûìè è îáùåêóëüòóðíûìè èíòåðå-
ñàìè. Èñïîëüçîâàíèå âåá-êâåñò òåõíîëîãèè, íàïðèìåð,
êîòîðàÿ îïèðàåòñÿ íà ïðîåêòíûé ìåòîä, ïîêàçàëî, ÷òî "…
ïðèìåíåíèå ãðóïïîâûõ èíòåðíåò-ïðîåêòîâ ïðè îáó÷åíèè
ñòóäåíòîâ àíãëèéñêîìó ÿçûêó ìîæåò áûòü îðãàíè÷åñêè
èíòåãðèðîâàíî â ïðîãðàììó ïîäãîòîâêè ìàãèñòðîâ 1-2
ãîäà îáó÷åíèÿ è ñëóæèòü çàäà÷å èíòåíñèôèêàöèè îáðà-
çîâàòåëüíîãî ïðîöåññà è ðàçâèòèÿ èíîÿçû÷íîé êîììóíè-
êàòèâíîé êîìïåòåíòíîñòè ñòóäåíòîâ"[14] .

Â çàêëþ÷åíèè, õîòåëîñü áû îòìåòèòü, ÷òî â öåëîì íà-
áëþäàåòñÿ ïðîöåññ ãóìàíèçàöèè ïðîôåññèîíàëüíîãî îá-
ðàçîâàíèÿ âûñøåé øêîëû, â òîì ÷èñëå è ïðè îáó÷åíèè
èíîñòðàííûì ÿçûêàì. Áîëüøóþ ðîëü â ýòîì ïðîöåññå èã-
ðàþò íîâûå ïåäàãîãè÷åñêèå òåõíîëîãèè, íåîòüåìëåìóþ
÷àñòü êîòîðûõ ñîñòàâëÿþò èíòåðíåò è öèôðîâûå òåõíîëî-
ãèè, ìîáèëüíûå óñòðîéñòâà. Âîçðàñòàåò ðîëü ïåäàãîãà
âûñòóïàþùåãî â ðîëè íàñòàâíèêà è îðãàíèçàòîðà ó÷åá-
íîãî ïðîöåññà. Èìåííî ïåäàãîã îòáèðàåò, ðàçðàáàòûâàåò
è âíåäðÿåò â ñóùåñòóþùèå ó÷åáíûå êîìïëåêñû íîâûå
àâòîðñêèå ìåòîäèêè è òåõíîëîãèè, êîòîðûå ÿâëÿþòñÿ ïå-
äàãîãè÷åñêè îïðàâäàíû è ðàñêðûâàþò ìíîæåñòâåííûé
èíòåëëåêò ó÷àùèõñÿ, ñïîñîáñòâóþò ðàçâèòèþ èõ ïðîôåñ-
ñèîíàëüíûõ è îáùåêóëüòóðíûõ êîìïåòåíöèé. Âíèìàíèå
ïåäàãîãîâ íàïðàâëåíî íà óñèëåíèå âíåøíåé è âíóòðåííåé
ìîòèâàöèè ó÷àùèõñÿ, èíäèâèäóàëèçàöèè îáó÷åíèÿ, ðàñ-
êðûòèþ èõ òâîð÷åñêèõ ñïîñîáíîñòåé, ðàçâèòèþ íàâûêîâ è
óìåíèé ðàáîòàòü ñàìîñòîÿòåëüíî è ïî ñîáñòâåííîé èíè-
öèàòèâå íà ïðîòÿæåíèè âñåé æèçíè.

Òàêèì îáðàçîì, "âåðíîå îïðåäåëåíèå ñòðàòåãè÷åñêè
âàæíûõ íàïðàâëåíèé âóçà, âûáîð íàèáîëåå ýôôåêòèâíûõ
îáðàçîâàòåëüíûõ òåõíîëîãèé äëÿ ïðåäîñòàâëåíèÿ êà÷åñ-
òâåííûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã, èõ îðèåíòàöèÿ íà áîëü-
øóþ èíäèâèäóàëèçàöèþ è äîñòèæåíèå ïðàêòè÷åñêîãî ðå-
çóëüòàòà, ïîçâîëèò óëó÷øèòü íå òîëüêî êà÷åñòâî óíèâåð-
ñèòåòñêîãî îáðàçîâàíèÿ â âåê öèôðâûõ òåõíîëîãèé, íî è
ïîñëóæèò íà áëàãî âñåãî îáùåñòâà â öåëîì" [15].
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